
ÚJ TÍPUSÚ SZAKKÉPZÉS 
BEVEZETÉSE A SOPRONI FÁYBAN  

TÁMOP-2.2.5.B-12/1-2012-0045 
 
Elnyert támogatás mértéke: 12 431 400 Ft  
Projekt időtartama: 18 hónap 
A kivitelezés befejezésének időpontja:  
2014. augusztus 31. 
Kedvezményezett megnevezése:  
Klebelsberg Intézményfenntartó Központ 



Fáy András Közgazdasági, Üzleti 
és Postai Szakközépiskola 

Új típusú szakképzés bevezetése 
a soproni Fáyban  

TÁMOP-2.2.5.B-12/1-2012-0045 

PROJEKTNYITÓ 



Fáy és a pályázatok 

• Számos projekt sikeres megvalósítására 
lehetünk büszkék 

• Több pályázatunk is szakmailag megfelelő 
minősítést kapott az utóbbi időszakban 

• A Fáy saját humánerőforrására alapozva – 
külső pályázatíró bevonása nélkül – készíti el a 
szükséges pályázati dokumentációt 



Képzéseink kapcsán 

„A szakmunkások, a mérnökök és az értékesítők 
mellett Magyarországon a tíz legnehezebben 
betölthető munkakör között van az adminisztratív, 
irodai asszisztensi, a könyvelői, a műszerészi, a 
vendéglátó-ipari, az orvosi és a gépkezelői pozíció, 
de sofőröket is nehéz találni.”  
Forrás: Manpower Munkaerőpiaci Előrejelzés Magyarország  



 TÁMOP-2.2.5.B-12/1-2012-0045 

• Pályázat címe: Új típusú szakképzés 
bevezetése a soproni Fáyban  

• Elnyert támogatás: 12 431 400 Ft 
• Projekt időtartama 18 hónap, a megvalósítás 

határideje 2014. augusztus 31. 
 



Együttműködő partnerek 

• Soproni Kereskedelmi és Iparkamara 
• Magyar Posta Zrt. 
• A Soproni Fáy Iskoláért Alapítvány 
• Baross Gábor Közgazdasági és Két Tanítási 

Nyelvű Szakközépiskola, Győr 
 



Projektmenedzsment 

• Projektmenedzser:  
Herczeg Lászlóné, igazgató 

• Pénzügyi vezető:  
Deliné Boda Ildikó, gazdasági koordinátor 

• Szakmai vezető:  
Somogyi Miklós 



Szakmai megvalósítók 

• 3 munkacsoportban 14 fő pedagógus: 
– Közgazdasági munkacsoport 

vezető: Grubits Márta 
– Kereskedelmi-logisztikai-postai munkacsoport 

vezető: Hrubyné Pál Tímea 
– Ügyviteli munkacsoport 

vezető: Szabóné Putz Alexandra 



Szakmai tartalom 

• 2013/2014. tanév előkészítése keretében a 
pedagógiai program, a helyi tantervek és a 
szakmai program elkészítése 
 

• munkacsoportok kialakítása, működtetése, 
munkaterv alapján havi rendszerességgel 
 



Szakmai tartalom 

• szakmai (közismereti) tartalmak hatékony 
tanítás-tanulás technikáját támogató 
módszertanok gyakorlati alkalmazása  
(a munkacsoportok tagjai bemutató órákat 
tartanak) 

• szakmai, módszertani támogatás, mentor 
szerep vállalása intézményen belül 
 



Szakmai tartalom 

• szakmai dokumentumok elkészítése: minden 
tantárgyra elkészített tanmenet, szakmai és 
közismereti projekt munkaterv, 
feladatgyűjtemény, tanítási segédlet 

• beszámoló a kerettantervek adaptálásról, az 
oktatásban történő alkalmazásukról 



Szakmai tartalom 

• A munkacsoportokban résztvevő, közismereti 
tárgyakat tanító pedagógusok továbbképzése 
az új típusú szakképzést támogató szakmai és 
tanítás-módszertani képzések keretében 

• Pályaválasztási rendezvényen való részvétel 
• Szakmai nap megrendezése, „Jó gyakorlatok” 

bemutatása, eredményeinek terjesztése 
 



Szakmai tartalom 

• szakmai értékelés elkészítése a projekt 
eredményeiről 

• a projekt fizikai befejezésekor komplex 
tájékoztató kiadvány elkészítése az új típusú 
szakképzés bevezetésének tapasztalatairól, 
továbbfejlesztés céljairól 

 
 



Partneri együttműködés 

• A partnerekkel való együttműködés tartalma: 
– Hagyományostól eltérő munkaformák átadása, 

bemutatása (pl. projekt megvalósításáról) 
– Közismereti és szakmai tantárgyi integráció 

megvalósításának tapasztalatait rögzítő 
információk közvetítése 

 



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET! 

Fáy András Közgazdasági, Üzleti 
és Postai Szakközépiskola 
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